
当社は 「お客様満足度を第一」 に考え、目標を定め、そのための手段を
組み立て、計画性をもって事業に取り組んでおります。 
 

今般、国連が定めた 「持続可能な開発目標 SDGs」 の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年10月1日 

株式会社 アメニティ・ジャパン 
代表取締役 川上 英則 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

信頼される事業運営 

 ISO9001、ISO14001、ISO27001の 
認証継続と、それに基づく社員教育と組織
体制の構築を図り、社会課題を解決する
事業の高度化を推進していきます 

  

社会課題の解決 

 「総合ビルサービス」の提供により、建物の
維持管理の最適化、災害時の事業継続
体制強化に取り組み、強靭な産業基盤の
構築に貢献します 

働きやすい職場づくり 

人材育成や資格取得のサポートを積極的
に行い、働きがいの向上に取り組みます 
 

多様な人材の活用、健康経営の推進を
通して、働きやすい職場環境を整備します 


